REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI ONORIFICENZE DELL’ORDINE DEI
DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI FOGGIA

TITOLO I - DISPOSIZIONI GENERALI

Articolo 1 — Oggetto

1.

Il presente Regolamento disciplina i criteri, le modalita e le procedure per il conferimento del
titolo di Presidente Emerito e delle altre onorificenze istituite dall’Ordine dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Foggia (di seguito “Ordine” o “ODCEC Foggia”).

Articolo 2 — Finalita

1.

Esprimere gratitudine e riconoscenza nei confronti di coloro che, con il loro impegno
professionale, istituzionale e culturale, hanno contribuito in modo significativo alla crescita e
al prestigio dell’Ordine e della professione;

Premiare e valorizzare gli iscritti che si siano distinti per particolari ed eccezionali meriti
professionali, scientifici o per aver dato lustro alla categoria, nonché riconoscere 1’apporto di
iscritti e non iscritti che abbiano sostenuto le finalita istituzionali dell’Ordine o favorito la
realizzazione di iniziative di rilievo;

Consolidare la memoria, 1’identita e le relazioni istituzionali dell’Ordine, rafforzando il senso
di appartenenza della comunita professionale e valorizzando il contributo di personalita, enti
e istituzioni esterne che, con la loro azione, abbiano sostenuto 1’attivita dell’Ordine o
promosso la cultura economico-giuridica in coerenza con i valori della professione.

TITOLO II - DEL PRESIDENTE EMERITO

Articolo 3 — Requisiti per il conferimento

1.

11 titolo di Presidente Emerito dell’ODCEC Foggia ¢ conferito a personalita che, per l'alta
levatura morale, professionale e istituzionale, abbiano lasciato una traccia significativa nello
sviluppo e nel prestigio dell’Ordine, avendo dato prova, durante e oltre il proprio mandato,
di:

a) Eccezionali doti di leadership, equilibrio e dedizione.
b) Aver significativamente contribuito al prestigio, alla crescita e all’innovazione dell’Ordine.
c) Aver lasciato un’impronta positiva e duratura nella vita istituzionale dell’Ordine.

Articolo 4 — Procedura di nomina

1.

La nomina a Presidente Emerito ¢ deliberata dal Consiglio dell’Ordine a maggioranza dei due
terzi dei suoi componenti, ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 comma 1 lett. 1) D. Lgs.28
giugno 2005, n. 139.

La proposta di nomina puo essere avanzata dal Presidente in carica o da almeno tre
Consiglieri.

La deliberazione di nomina deve essere adeguatamente motivata, evidenziando il contributo
istituzionale reso dal professionista all’Ordine e alla categoria.

Articolo 5 — Partecipazione alla vita istituzionale



1.

Il Presidente Emerito interviene alle riunioni del Consiglio dell’Ordine ed esprime parere
consultivo e non vincolante sui temi posti all’ordine del giorno, offrendo un contributo di
esperienza e continuita istituzionale.

Il Consiglio dell’Ordine puo affidare al Presidente Emerito incarichi di rappresentanza in
manifestazioni finalizzate ad attivita culturali, scientifiche e benefiche e in incontri
istituzionali con enti pubblici e privati.

Nessun compenso ¢ connesso alla carica, salvo quanto eventualmente deliberato dal Consiglio
per specifici incarichi o eventi pubblici.

Articolo 6 — Durata e revoca

1.

Il titolo di Presidente Emerito & conferito a tempo indeterminato. Il Consiglio puo stabilire,
mediante delibera motivata, una verifica quadriennale dell’attivita dell’Emerito, senza che cio
costituisca automatica cessazione del titolo.

11 titolo puo essere revocato, con delibera del Consiglio assunta a maggioranza dei due terzi,
qualora il Presidente Emerito ponga in essere comportamenti gravemente contrari al decoro o
al prestigio dell’Ordine.

TITOLO III - DELLE ONORIFICENZE

Articolo 7 — Tipologie di Onorificenze

1.

Sono istituite le seguenti onorificenze:

a) Attestati di Benemerenza/Medaglia al merito professionale: conferiti a iscritti all’Albo
che si siano distinti per:

- Contributi scientifici di alto livello (pubblicazioni, docenze, relazioni a convegni nazionali).
- Attivita professionali di eccezionale rilevanza che abbiano dato prestigio all’intera categoria.
- Impegno pluriennale e di grande impatto in commissioni, gruppi di lavoro o incarichi di
rilevanza nazionale

b) Attestato di Pubblica Stima e Riconoscenza/
Premio speciale dell’Ordine: conferito a personalita, enti o istituzioni, non iscritti all’Ordine,
che abbiano offerto un contributo determinante, duraturo e ampiamente riconosciuto alle
attivita, agli obiettivi o al prestigio dell’ODCEC Foggia, ovvero alla promozione della cultura
economico-giuridica in sintonia con i valori della professione.

Articolo 8 — Procedura per il conferimento

1.

Le proposte per il conferimento delle onorificenze di cui all’articolo 7 possono essere avanzate
da almeno i due terzi del Consiglio dell’Ordine o da un gruppo di almeno centocinquanta
iscritti mediante memoriale motivato indirizzato al Consiglio.

Il Consiglio, verificata la sussistenza dei requisiti, delibera sul conferimento a maggioranza
dei due terzi dei suoi componenti.

Per ciascuna onorificenza, il Consiglio redige una motivazione scritta che ne illustri 1 meriti.



Articolo 9 — Modalita di conferimento

1. Le onorificenze sono conferite in occasione di una pubblica cerimonia, preferibilmente in
concomitanza con eventi solenni dell’Ordine.

2. Al destinatario viene consegnato una targa ricordo, ovvero una spilla d’oro che ne attesti
formalmente il riconoscimento.

TITOLO 1V - DISPOSIZIONI FINALI
Articolo 10 — Pubblicita dei riconoscimenti

1. Lattribuzione del titolo di Presidente Emerito e delle altre onorificenze ¢ resa pubblica
mediante comunicazione ufficiale sul sito istituzionale dell’Ordine e attraverso gli ulteriori
canali di comunicazione ritenuti idonei dal Consiglio.

Articolo 11 — Entrata in vigore

1. 1l presente Regolamento entra in vigore dalla data della sua approvazione da parte del
Consiglio del’ODCEC di Foggia.



