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IL DIRIGENTE DELL’AREA I – “Gestione Finanziaria e del Personale” 

 
IN FORZA del Decreto Sindacale n. 12 del 29.12.2023 di attribuzione dell’incarico di direzione 
dell’Area I - “Gestione Finanziaria e del Personale” e visto, per la competenza, l’art. 107 del T.U. delle 
leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267, 
 
VISTI 
 il Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267, recante “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli 

Enti Locali”e, in particolare, il Titolo VII che disciplina la Revisione economico-finanziaria degli 
Enti Locali; 

 lo Statuto comunale del Comune di San Severo; 
 il vigente Regolamento di contabilità dell’Ente; 
 il Decreto del Ministero dell’Interno 15 Febbraio 2012, n. 23 e ss.mm.ii; 
 l’art. 57-ter del D.L. 26 Ottobre 2019, n. 124, convertito con modificazioni dalla Legge 19 Dicembre 

2019, n. 157 che introducendo il comma 25-bis all’art. 16 del D.L. 13 Agosto 2011, n. 138 ha 
modificato le modalità di scelta del Presidente dell’Organo di Revisione economico-finanziaria 
prevedendo che “[..] Nei casi di composizione collegiale dell’organo di revisione economico-finanziaria 
previsti dalla legge, in deroga al comma 25, i Consigli Comunali, Provinciali […] eleggono a maggioranza 
assoluta dei membri, il componente dell’Organo di revisioni con funzioni di Presidente, scelto tra i soggetti 
validamente inseriti nella Fascia 3 formata ai sensi del Regolamento di cui al decreto del Ministro 
dell’Interno 15 Febbraio 2012, n. 23”; 

 
VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 110 del 13 dicembre 2022, con la quale sono stati 
nominati i componenti dell’Organo di Revisione economico-finanziaria del Comune di San Severo per 
il triennio 2022 – 2025; 
 
ATTESA la necessità di procedere alla nomina dell’Organo di Revisione economico-finanziaria per il 
triennio 2026 – 2028 con decorrenza dalla data di esecutività dell’atto di nomina procedendo alla 
pubblicazione di un Avviso secondo i termini di legge; 
 
CONSIDERATO che: 
 il Comune di San Severo deve procedere alla nomina del Presidente dell’Organo di Revisione 

economico-finanziaria per il triennio 2026 – 2028, ai sensi dell’art. 16, comma 25-bis del D.L. 13 
Agosto 2011, n. 138, modificato dall’art. 57-ter del D.L. 26 Ottobre 2019, n. 124, convertito con 
modificazioni dalla Legge 19 Dicembre 2019, n. 157; 

 in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 5, comma 2 del Decreto 15 Febbraio 2012, n. 23 è stata 
inoltrata alla Prefettura di Foggia – U.T.G., la nota protocollo n. 47598 del 17.09.2025 di 
comunicazione della scadenza dell’incarico del proprio Organo di Revisione economico-finanziaria 
e contestuale richiesta di procedere all’estrazione a sorte dei nominativi dei due componenti del 
suddetto Organo, oltre ai supplenti, da un elenco nel quale sono inseriti i soggetti iscritti a livello 
regionale, nel Registro dei Revisori dei conti degli Enti Locali, a completamento della composizione 
dell’Organo di revisione; 

 la Prefettura di Foggia – U.T.G., con propria nota assunta al protocollo numero 49999 del 
01.10.2025 di questo Ente, ha comunicato il giorno in cui avrebbe avuto luogo l’estrazione in seduta 
pubblica di due componenti dell’Organo di Revisione; 

 la Prefettura di Foggia – U.T.G., con propria missiva acquisita in data 08.10.2025 al protocollo 
numero 51578 di questo Ente, ha comunicato di aver proceduto in seduta pubblica all’estrazione a 
sorte dei nominativi dei due componenti dell’Organo di Revisione del Comune di San Severo e che 
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del procedimento di estrazione è stato redatto verbale (Protocollo in uscita n. 82982 dell’08.102025), 
acquisito anche esso al numero di protocollo suddetto; 

 il componente dell’Organo di Revisione con funzioni di Presidente sarà nominato dal Consiglio 
Comunale con voto a maggioranza assoluta dei membri tra i soggetti validamente inseriti nella 
Fascia 3 formata ai sensi del Regolamento di cui al decreto del Ministro dell’Interno 15 Febbraio 
2012, n. 23; 

 
VISTO all’uopo l’“Avviso pubblico di manifestazione di interesse per la nomina del Presidente dell’Organo di 
Revisione economico-finanziaria del Comune di San Severo per il triennio 2026 – 2028, ai sensi dell’art. 57-ter 
del D.L. n. 124.2019 convertito con modificazione dalla Legge n. 157.2019” e del “modello di presentazione della 
candidatura” approvato con determinazione dirigenziale RG n. 2408 RS n. 507 del 27.10.2025 di 
approvazione del medesimo e pubblicato (Prot. n. 55526.2025) all’Albo pretorio on line del sito 
istituzionale dell’Ente in pari data; 
 

RENDE NOTO 
 
che in esecuzione della determinazione dirigenziale RG n. 61 RS n. 14 del 16/01/2026 il Comune di 
San Severo intende procedere alla riapertura dei termini per la presentazione delle candidature per la 
nomina del componente dell’Organo di Revisione economico-finanziaria con funzioni di Presidente 
per il triennio 2026 – 2028 ai sensi del comma 25-bis dell’art. 16, del D.L. 13 Agosto2011 n. 138, come 
introdotto dall’art. 57-ter del D.L. 26 Ottobre 2019 n. 124, convertito conmodificazioni dalla Legge 19 
Dicembre 2019 n. 157e pertanto, 
 

INVITA 
 
gli aspiranti candidati inseriti nella Fascia 3 dell’Elenco dei Revisori degli Enti Locali, che abbiano 
optato per la provincia di Foggia, formato ai sensi dell’art. 16, comma 25 del D.L. 13 agosto 2011 n. 
138, come introdotto dall’art. 57-ter del D.L. 26 Ottobre 2019 n. 124, convertito con modificazioni dalla 
Legge 19 Dicembre 2019 n. 157 e del Regolamento del Ministero dell’Interno 15 Febbraio 2012, n. 23 a 
manifestare la propria disponibilità a ricoprire il ruolo in oggetto. 
 
Le istanze dovranno essere inviate mediante il modello di domanda a pena di inammissibilità, 
unicamente tramite PEC all’indirizzo protocollo@pec.comune.san-severo.fg.it entro dieci giorni dalla 
pubblicazione del presente avviso all’Albo Pretorio del Comune di San Severo, ovvero entro il giorno 
26 Gennaio 2026, ore14.00. 
 
Non saranno prese in considerazione istanze pervenute oltre i termini o con mezzi diversi da quello 
sopra indicato. 
 
Possono presentare dichiarazione di disponibilità alla candidatura i soggetti validamente 
inseritinell’Elenco dei Revisori dei conti degli enti locali di Fascia 3 che abbiano optato per la Provincia 
di Foggia (cfr. art. 16, comma 25, del D.L. 13 agosto 2011, n. 138, convertito, con modificazioni,dalla 
Legge 14 settembre 2011, n. 148 e Regolamento approvato con decreto del Ministero dell’Interno15 
febbraio 2012 n. 23). 
Tale requisito dovrà essere posseduto alla data di presentazione della dichiarazione di disponibilità e 
perdurare per tutta la durata dell’incarico. 
 
Nella domanda di manifestazione di interesse, redatta in carta semplice secondo il modello allegato, 
resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre2000 n. 445, i 
candidati dovranno dichiarare: 

a)  i dati anagrafici; 
b) l’indirizzo di residenza; 
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c) i dati professionali (partita IVA, iscrizione nel Registro dei Revisori Contabili e 
all’eventualeODCEC); 

d) di essere validamente inseriti nell’Elenco dei Revisori dei conti degli enti locali di terza fascia edi 
aver optato per la Provincia di Foggia (cfr. art. 16, comma 25, del D.L. 13 agosto2011, n. 138, 
convertito, con modificazioni, dalla Legge 14 settembre 2011, n. 148 e Regolamentoapprovato con 
decreto del Ministero dell’Interno 15 febbraio 2012 n. 23); 

e) di confermare il permanere dei requisiti e dei dati dichiarati al momento della presentazione 
della domanda di iscrizione all’Elenco dei Revisori dei Conti; 

f) di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità e ineleggibilità richiamate dall’articolo 236 del 
D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267; 

g) di rispettare i limiti all’affidamento degli incarichi di cui all’art. 238 del D.Lgs. 18 agosto 2000 
n.267; 

h) di non aver svolto l’incarico di revisore per due mandati, anche non consecutivi, presso il 
Comune di San Severo(Fg) ai sensi dell’art. 235, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267; 

i) di non trovarsi nella condizione di cui all’art. 248, comma 5, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267; 
j) di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 

39; 
k) di non trovarsi nelle condizioni di cui agli artt. 10, commi 1 e 2 e 15, comma 1, del D.Lgs. 31 

dicembre 2012, n. 235; 
l) di essere informato che, la dichiarazione di inconferibilità e incompatibilità, ai sensi dell’art. 20 

del D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39, dovrà essere rinnovata ogni anno e sarà pubblicata sul 
sitoistituzionale dell’Ente; 

m) di essere autorizzato allo svolgimento dell’incarico dall’Amministrazione di appartenenza ai 
sensidell’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2011 n. 165 (per soli i dipendenti pubblici, da allegare); 

n) di non incorrere in alcuna ipotesi di conflitto di interessi all’accettazione della carica di 
Presidentedell’Organo di revisione economico-finanziaria in caso di nomina; 

o) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali modifiche delle dichiarazioni presentate 
edi essere a conoscenza che, se tali modifiche comportino la perdita dei requisiti, l’Ente 
provvederà alla revoca dell’incarico conferito; 

p) di aver preso visione dell’avviso e di accettare le condizioni in esso contenute; 
q) di accettare a tutti gli effetti l’eventuale incarico di Presidente dell’Organo di revisione 

economico-finanziaria, impegnandosi a rispettare le condizioni, ivi comprese quelle relative al 
compenso, indicate nella deliberazione di nomina di esclusiva competenza del Consiglio 
Comunale; 

r) di autorizzare il Comune di San Severo, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.Lgs. 30 
giugno 2003 n. 196, come modificato e integrato dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101 di recepimento 
del Regolamento (UE) 2016.679, al trattamento dei propri dati personali, anche a mezzo di 
strumenti informatici nell’ambito dei procedimenti per quali viene resa la dichiarazione. 

 
Alla manifestazione di interesse, debitamente compilata e firmata, deve essere allegata la seguente 
documentazione, la cui carenza determinerà esclusione dalla presente procedura: 

a) copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
b) curriculum vitae e professionale in formato europeo, debitamente firmato; 
c) elenco degli enti locali presso i quali il candidato sta svolgendo o ha svolto incarichi 

dicomponente o di Presidente dell’Organo di revisione economico-finanziaria; 
d) autorizzazione allo svolgimento dell’incarico dall’Amministrazione di appartenenza ai sensi 

dell’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2011 n. 165 (per soli i dipendenti pubblici). 
 

Si precisa che resta ferma integralmente la disciplina, alla quale si rinvia, di cui all’“Avviso pubblico di 
manifestazione di interesse per la nomina del Presidente dell’Organo di Revisione economico-finanziaria del 
Comune di San Severo per il triennio 2026 – 2028, ai sensi dell’art. 57-ter del D.L. n. 124.2019 convertito con 
modificazione dalla Legge n. 157.2019” approvato con determinazione dirigenziale RG n. 2408 RS n. 507 
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del 27.102025 e pubblicato, completo in ogni sua parte, all’Albo pretorio on line (Prot. n. 55526.2025) 
del sito istituzionale dell’Ente.  
 
Si precisa altresì che le candidature già trasmesse, in forza dell’Avviso precedentemente richiamato 
e pubblicato all’Albo pretorio di questo Ente in data 27.10.2025, sono mantenute valide e pertanto 
non è necessaria alcuna ritrasmissione. 
Il presente avviso, unitamente all’allegato modello di domanda è pubblicato in seno all’Albo pretorio 
on line, sulla ”home page” del sito Istituzionale e nell’apposita Sezione “Amministrazione Trasparente”, 
Sottosezione “Bandi di concorso”/”Avvisi Pubblici”, nonché trasmesso a mezzo PEC agli Ordini dei 
Dottori Commercialisti e Esperti Contabili della Regione Puglia. 
 
San Severo, 16 Gennaio 2026 

 
 

Dott. Adriano Domenico SARACINO 
DIRIGENTE 

Area I – “Gestione Finanziaria e del Personale” 
Comune di SAN SEVERO 
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