Alternanza scuola-lavoro

Cos’e I’Alternanza
Scuola - Lavoro

L’Alternanza scuola-lavoro & una modalita di realizzazione dei corsi del secondo ciclo con lo
scopo di far acquisire agli studenti competenze spendibili nel mercato del lavoro e favorirne
I'orientamento per valorizzarne le vocazioni personali.

Con la Legge 13 luglio 2015, n. 107 "La Buona Scuola" ha potenziato tale percorso formativo

dell'alternanza scuola-lavoro prevista nel secondo ciclo di istruzione.

In particolare, con i commi dal 33 al 43 dell'articolo 1:

v’ Inserisce organicamente percorsi obbligatori nel secondo biennio e
nell'ultimo anno della scuola secondaria di secondo grado a partire
dall'anno scolastico 2015/2016, indicando la durata complessiva di almeno
400 ore per gli istituiti tecnici e professionali e di almeno 200 ore per i licei;

v istituisce il Registro nazionale per |'alternanza scuola-lavoro, a cui si devono
iscrivere le imprese e gli enti pubblici e privati disponibili ad accogliere
studenti.

L’Ordine ed il
sociale

L'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Foggia ha sottoscritto una
Convenzione con la Camera di Commercio di Foggia, I'Ordine dei Consulenti del Lavoro di
Foggia e |'Ufficio Scolastico Provinciale, volta a:

v' promuovere l'attivazione di percorsi di alternanza scuola-lavoro anche attraverso il
popolamento del registro nazionale previsto dal comma 41 dell’art. 1 legge n.
107/2015, quale strumento di trasparenza e pubblicita;

v’ coniugare le finalita educative del sistema dell’istruzione in raccordo con le esigenze
del mondo professionale, nella prospettiva di una maggiore integrazione tra scuola e

lavoro;
v' favorire lo sviluppo delle competenze degli studenti in linea con le richieste del mondo

del lavoro;
v’ favorire lo sviluppo di comportamenti professionali ispirati alla conoscenza, quale
fattore determinante nella competizione economica globale.

In quest’ottica I’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili intende incoraggiare i
propri iscritti ad attivare percorsi di alternanza scuola lavoro aumentando in tal modo il
numero delle strutture ospitanti nonché promuovere la valenza formativa dell’alternanza
guale strumento volto ad incrementare la crescita formativa e la capacita di orientamento
professionale degli studenti.

Il rapporto viene gestito in Convenzione tra istituto scolastico ed il soggetto ospitante; nessun
onere & posto a carico degli studi professionali, risultando altresi a carico della scuola ogni
onere assicurativo.


http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2015-07-13;107
http://www.odcec.verona.it/images/circolari/2017/20170502/17._CONVENZIONE_COMMERCIALISTI_CCIAA_PROVVEDITORATO.pdf

Come fare per aderire
al progetto

| professionisti che intendono offrire agli studenti della scuola secondaria di secondo grado
periodi di esperienza lavorativa nell’ambito di percorsi formativi si iscrivono al registro
nazionale per I'alternanza scuola-lavoro.

Il registro per l'alternanza scuola-lavoro e gestito dalle Camere di Commercio, Industria,
Agricoltura ed Artigianato d’ltalia.

InfoCamere S.C.p.A, per conto delle Camere di Commercio, mette a disposizione il sito
scuolalavoro.registroimprese.it aperto e consultabile gratuitamente dove sono ricercabili e
visibili tutti i soggetti iscritti al registro per I'alternanza scuola-lavoro e apprendistato.

L'iscrizione avviene esclusivamente on-line attraverso la sezione PROFILO compilando le
informazioni richieste.

L'ente o il professionista e visibile nel Registro nazionale per I'alternanza scuola-lavoro non
appena riceve sulla propria casella PEC la conferma di iscrizione.

Attraverso la gestione del proprio profilo sara possibile tenere sempre aggiornate tutte le
informazioni che descrivono i percorsi di alternanza offerti, al fine di facilitare l'incontro con la
scuola.

Tra le informazioni qualificanti i percorsi disponibili vi sono: il numero degli studenti ed i
periodi dell'anno in cui accogliere gli studenti, la sede di svolgimento, i recapiti per contattare
direttamente i referenti, la descrizione dell'attivita proposta anche attraverso l'indicazione
delle figure professionali oggetto della formazione.

Partecipare attivamente al percorso di Alternanza Scuola-Lavoro & importante perche :

e aiuta inostri giovani a gettare le prime basi per un loro futuro lavorativo;

e aiuta I'Ordine nel ridurre le spese in quanto nell’accordo con le scuole & previsto la
concessione gratuita di Auditorium per convegni ed altro e cio’ porterebbe a vantaggi
per tutti gli iscritti (abbassamento quota annuale o servizi ulteriori da offrire)

Auspichiamo un positivo riscontro all’iniziativa poiché, con tale progetto, la nostra Categoria
fornisce un significativo apporto nell’ambito sociale e in special modo ai nostri giovani
contribuendo alla loro crescita culturale ed economica nonche’ a quello della Capitanata.

Cordiali saluti Il Presidente
Dott. Mario Cardillo


http://scuolalavoro.registroimprese.it/rasl/home

